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Nueva Comision de Igualdad en
la Vasca de Atletismo

La exatleta profesional Amaia Andres lidera esta iniciativa para dar pasos consistentes en una
realidad en la que existen carencias

Amaia Andrés es integrante de la
Junta Directiva de la Federacion

Vasca de Atletismo y responsable de
su reciente Departamento de lgualdad. Fue
atleta profesional y cuando dejo el deporte
ejercié come presidenta de la Federacidn
Guipuzcoana de Atletismo, y fue presidenta,
ahora coordinadora de la Comision "Mujer y
Atletismo’ de la Federacion Espanola. Juan José
Anderez, presidente de la Vasca, le instd para

entrar en la Junta y acepto. Amaia Andreés es la
primera atleta guipuzcoana en competir en una
Olimpiada, en Barcelona 1992. También sido
campeona de Espana en 9 ocasiones y 19 veces
internacional absoluta. Aun tiene los récords de
Gipuzkoa de 400 y 800 metros. "El atletismo me
ha dado tanto que estoy en deuda con él, y por
eso me meto ahora en este proyecto porque creo
gue puedo aportar. Quiero poner mi granito de
arena”, detalla Andrés.

Ahora sigue en el atletismo en
un nuevo departamento.

Hay que resaltar que a nivel de
autondmicas la Federacion Vasca
de Atletismo es una de las inicia-
doras en incorporar en su proce-
50 esiratégico una Comision de
Igualdad. A nivel estatal va exis-
tern, pero en cuestidn autondmi-
ca somos pioneros. La Comision
s¢ ha creado porgue esramos
convencidos de que el atletismo

vasco femenino tiene mucha im-
portancia y va a crecer de forma
sostenida.
iCudles son las lineas que van
a sequir?

La primera es de formacion, la
segunda de promocién y ayuda,
¥ la tercera es de visibilizacion
y de difusidn. Ahi queremos po-
ner el foco de atencidn, porque
hay desequilibrios en la presen-
cia de la mujer en estamentos

Armiafa Andrés es la primera atleta guipuzcoana en cormpatir
enuna Qlimpiada,

e Fue atleta profesional y cuando dejo
el deporte ejercio como presidenta de la
Federacion Guipuzcoana de Atletismo,

y fue presidenta, ahora coordinadora

de la Comision ‘Mujer y Atletismo’ de la

Federacion Espanola.

del atletismo wvasco. Es cierto
que hay muchas chicas con li-
cencia, pero cuando acudimos
al campo de la gestion baja el
porcentaje, y ya en el apartado
de juezas, entrenadoras y de di-
rectivas a cargo de clubes que
integran la federacidn hay bas-
tantes menos mujeres. Y desee-
Mos Mejorar esto.

;Como lo van a hacer?

Hemeos realizado una foto de
dénde venimos v qué es lo gue
tenemos, cudntas licencias de
chicas, miembros de Juntas...
y hay carencias. No se acaba de
dar ese paso a puestos de ges-
tion y de direccion. En la Junta
Directiva actual solo hay dos mu-
jeres, Alicia Lagartos ¥ yo, ¥ en
las asambleas tambien hay po-
cas, Queremos seguir formando
a las entrenadoras ¥ a mujeres
que den el paso para la gestidn
v toma decisiones. Esa es la foto-
erafia.

i Cuales son los pasos?

Tenemos cuatro anos. Seguire-
mos esas tres lineas citadas para
hacer las actuaciones. En la for-
macidn quersmos preguntar a
los clubes qué cuotas quisieran
tener en materia de igualdad.
Esperamos que con las seleccio-
nes de Euskadi vayan mujeres
como jefes de equipo, v ayudare-
mos con la conciliacidn familiar
Hay que visibilizar lo que se estd
haciendo. El atletismo es de los
deportes mds igualitarios porgue
competimos chicos y chicas en el
mismo escenario con las mismas
normas. Con respecto a otros
deportes vamos méds adelanta-
dos. Tal v como estd la sociedad
hay que seguir avanzando por la
igualdad v por la equidad.
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Amaia Andrés pertenece a ta Junta Directiva de |a Federacion Yasca de Atletismo

 “El atletismo es
de los deportes mas
igualitarios porque
competimos chicos
y chicas en el mismo
escenario con las
mismas normas.
Con respecto a otros
deportes vamos mas
adelantados.”

Se van a ponerse en contac-
to con los clubes para mejorar
esta situacién,

Hay que tener las mismas he-
rramientas de formacidn para te-
ner igualdad, y luego que sea ya
un tema de actitud. Tenemos mu-
chas ideas, pero hay gue pregun-
tar a los clubes del atletismo vasco
qué es lo que necesitan. También
en temas de alimentacidn, nutri-
cifin, comunicacion, formacion de
entrenamientos para las técnicas.
A las juezas les instaremos a que

vayan a cursos de reciclaje y re-
glamento, v a las personas que es-
tdn en la gestidn qué necesidades
tienen -conciliacién, por ejem-
plol-. ¥ necesitamos a los medios
de comunicacion, porque si haces
algo y no se ve...

Estan en fase de promocion de
la igualdad.

La Federacion Vasca va tima ini-
ciativas de este tpo. En las con-
centraciones insistimos en que
vayan entrenadoras o moniroras.
Es muy importante. Se habla mu-
cho de igualdad, pero hay que
dar pasos reales. Este s un punto
de inflexidn. Vamos de la mano,
con sinergias necesarias, con
lo gue se haga a nivel nacional,
Esta Comision nos hace ser cons-
cientes de que podemos cambiar
cosas. Es un trabajo a largo plazo
¥ siempre, por supuesto contan-
do con los hombres. Esto es una
tarea de todos, es un trabajo in-
clusivo. Quersmos que nuestros
deportes sean mas igualitarios,
transversales y globales,



